BANC
DE SANG

| TEIXITS

de les llles Balears

MODEL DE DOCUMENT DE LICITACIO DEL CONTRACTE BASAT EN L’ACORD MARC PER A
L’HOMOLOGACIO DELS SERVEIS DE NETEJA RESPECTUOS AMB EL MEDI AMBIENT DE LA
COMUNITAT AUTONOMA DE LES ILLES BALEARS | DELS SEU SECTOR PUBLIC INSTRUMENTAL (CC
1/2019 AM)

Aprovat per la Resolucié de la consellera d’Hisenda i Relacions Exteriors de 21 de novembre de 2019 i
modificacions de 3 de desembre de 2019.

1. DENOMINACIO/OBJECTE DEL CONTRACTE

Contracte basat de neteja ordinaria i serveis addicionals als espais a Mallorca del BSTIB

2. DADES DEL CONTRACTE BASAT

ORGAN DE CONTRACTACIO: FBSTIB

NUM EXPEDIENT: 21/AM/0004

RESPONSABLE DEL CONTRACTE: Carmen Serret

TELEFON: 971 76 44 33

ADRECA ELECTRONICA: concursos@fbstib.org

PERSONA ENCARREGADA DEL SEGUIMENT | EXECUCIO ORDINARIA DEL CONTRACTE: Carmen Serret

3. DURADA DEL CONTRACTE BASAT. TERMINI D’EXECUCIO (veure clausula 38 PCAP)

Durada del contracte: 2 anys més una prorroga d’2 anys mes
Termini d’execucié total: N/A
Data d’inici del servei: 1 de juliol de 2021

4. ADMISSIO DE PRORROGA DEL CONTRACTE BASAT (veure clausula 38 PCAP)

Condicions en queé es dura a terme la prorroga (termini, preavis, etc.): segons PCAP i normativa

5. PRESSUPOST DE LICITACIO | VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE BASAT

5.1. Preu a un tant algat

Pressupost IVA exclos: 69.216,00 €

IVA: 14.535,36 €

Pressupost base de licitacié (IVA inclos): 83.751,36 €

Desglossat en:

C/ del Palau Reial, 17 07001 Palma
Tel.: 971 78 44 70 Fax: 971 17 79 60
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SERVEI NETEJA Preu/m2/any PREU (sense IVA) PREU (IVA inclos)
Servei neteja ordinaria 21,00 63.000,00 € 76.230,00 €
Neteja extraordlnar|a’de vidres en 22.2 6.216,00 € 7.521,36 €
alcada (dos a I'any)
TOTAL 69.216,00 € 83.751,36 €

5.2. Preu unitari

NO APLICA

5.3. Valor estimat del contracte basat

152.275,20 €

6. JORNADA | HORARI (Clausula 4.3 PPT)

A pactar entre adjudicatari i FBSTIB.

A la seu central: 25 hores setmanals al mati i 15 hores setmanals horabaixa.

7. DESCRIPCIO DEL SERVEI

Servei ordinari: neteja de les instal-lacions de 1.500 m2 en dos emplagaments fixes a la ciutat de
Palma, segons els procediments previstos amb neteja ordinaria de vidres exteriors en planta baixa.

Servei extraordinari: neteja, cada 6 mesos, dels vidres en algada de la Fundacié, quatre algades. Uns

70m?2 de superficie.

La FBSTIB aportara tots els materials de neteja, per tant els licitadors hauran de contabilitzar en les
seves despeses com a 0 pel que fa a aquesta partida.

8. INDICACIO | DESCRIPCIO DELS EDIFICIS O LLOCS ON S’HA D’EFECTUAR EL SERVEI (clausula 11 PPT)

1. Espai del Banc de Sang i Teixits a la Ciutat de Palma, al carrer Rossellé i Cagador 20.
2. Unitats mobils i magatzem del Banc de Sang i Teixits a I'espai cedit a Son Dureta (quan sigui el cas,
la FBSTIB desplacara al personal de neteja directament desde la seu central).
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9. MITJANS QUE L’ADMINISTRACIO POSA A DISPOSICIO DE L’EXECUCIO DEL CONTRACTE (clausula

35.1 PCAP)

Només si és el cas

10. DOCUMENTACIO QUE HAN D’APORTAR LES EMPRESES LICITADORES

licitacid)

— La documentacio relativa als criteris d’adjudicacio (s’indica a la clausula 16 d’aquest document de

11. LLOC, TERMINI | FORMA DE PRESENTACIO DE LES OFERTES

Lloc: Virtual

Data limit: 10 dies habils des de la publicacié d’aquesta licitacié

del PCAP

D'acord amb la clausula 39.4 del PCAP, si no presenteu oferta a la licitacié, heu de justificar davant
I'0rgan de contractacid dins el mateix termini concedit per a la presentacid de I|'oferta, la causa que
impedeix la presentacio de |'oferta. Les causes justificades son les que s'indiquen en la clausula 39.3

Forma de presentacié de les ofertes: electronica a concursos@fbstib.org

12. PERSONAL DE NETEJA ADSCRIT AL CENTRE

Treballador/ora Conveni Categoria Nombre | Antiguitat |Clau tipus| Datade [Salari brut| Observacions
col-lectiu |professional| d’hores de finalitzacié | anual (dies festius,
d’aplicacié setmanals contracte | contracte nocturnitat, plusos
o complements...)
1 Treballadora A Neteja Netejadora [25 h/sem (30/01/2017]200 Indefinida [11.445,45
d’edifici i €
locals de les|
Illes Balears

13. MESA DE CONTRACTACIO (clausula 39.9 PCAP)

Si

14. CRITERIS D’ADJUDICACIO (clausula 40 PCAP)

CRITERI

PONDERACIO

Preu

80%

marc

Puntuacié assignada a I'oferta de | 20%
I'empresa en la licitacié de I’Acord

Millores o serveis complementaris | N/A

15. FORMA D’AVALUAR LES OFERTES

Preu

D’acord amb la clausula 40 del PCAP

Puntuacié assignada a l'oferta de
I'empresa en la licitacié de I’Acord

D’acord amb la clausula 40 del PCAP
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marc

Millores o serveis complementaris | N/A

16. DOCUMENTACIO RELATIVA ALS CRITERIS D’ADJUDICACIO (clausula 39.8 PCAP)

Documentacié Sobre

Oferta economica d’acord a I'annex 2 Unic

Millores o serveis complementaris (d’acord amb el model annex.... si és

el cas)

17. PARAMETRES OBJECTIUS PER DETERMINAR VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS

(clausula 39.10 PCAP)

18.

CIRCUMSTANCIES DETERMINANTS DE L’ADJUDICACIO EN ELS CASOS D’IGUALTAT D’OFERTES EN

EL SEU CAS (art. 147.1 LCSP)

[
[
[
[

19.

DOCUMENTACIO QUE HA D’APORTAR L'EMPRESA PROPOSADA COM A ADJUDICATARIA

(clausula 41 PCAP)

Declaracié de la vigéncia del compliment dels requisits de capacitat, representacio i solvéncia,
presentats en la licitacié de I’Acord marc

Certificat de trobar-se I'empresa, al corrent en el compliment de les obligacions tributaries amb
I’AEAT

Certificat de trobar-se I'empresa, al corrent en el compliment de les obligacions tributaries amb
la CAIB

Certificat de no tenir 'empresa deutes pendents amb la Tresoreria General de la Seguretat Social

20.

GARANTIA DEFINITIVA (art. 107 LCSP i clausules 11 i 42 PCAP)

L’'empresa adjudicataria ha de constituir una garantia definitiva per una quantia corresponent al 5 %
de I'import d’adjudicacié del contracte (IVA exclos)

La garantia es pot prestar en qualsevol de les formes que regula I'article 108.1 I'LCSP o mitjancant
retenciod en el preu, d’acord amb I'article 108.2 de I'LCSP.
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21. DESIGNACIO DE PERSONA SUPERVISORA DEL SERVEI

L'empresa adjudicataria ha de designar la persona encarregada de la supervisié del servei (en el
termini de 3 dies naturals comptadors des de la notificacié de I’adjudicacié del contracte basat)
d’acord amb la clausula 13.4 del PCAP

22. PLA DE TREBALL

L'empresa adjudicataria ha de presentar el pla de treball a que es refereix la clausula 4.3.3 del PPT
dins el termini de 3 dies habils comptadors des de la notificacio de I’adjudicacio del contracte basat

23. MODIFICACIONS (clausula 46 PCAP)

A més de les causes que preveu l'article 205 de I'LCSP, els contractes basats poden modificar-se en
els casos que suposin augment, disminucid, supressié o substitucid d'unitats, fins a un maxim
acumulat del 20 %, IVA exclos, del preu d'adjudicacié del contracte basat.

24. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL SERVEI

D’acord amb la clausula 30 del PCAP, aquest document incorpora les segiients clausules socials com a
condicions especials d’execucié:

Condicions especials d’execucié especifiques, de caracter social i laboral:
a) Condicions especials d'execucio relatives a drets laborals i qualitat de I'ocupacio:

— El contractista ha de complir, en I'execucié de la prestacié contractada, totes les disposicions
legals, reglamentaries i convencionals en vigor en materia laboral, de seguretat social i de seguretat i
salut en el treball que siguin aplicables a les persones treballadores vinculades a l'execucié del
contracte.

— El contractista ha d’aplicar a la plantilla que executa el contracte totes les condicions (retributives i
les d’altre caracter) més beneficioses, establertes pel conveni col-lectiu sectorial i territorial vigent en
qué s'enquadra i desenvolupa la prestacié contractual, sense perjudici de millores sobre el que s'hi
disposa.

b) Persones amb discapacitat:

Les empreses que compten amb un nombre de treballadors igual o superior a 50 en el total de la
seva plantilla, han de comptar almenys amb un 2 % de persones amb discapacitat igual o superior al
33 % (art. 42 del Text refds de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat i la seva
inclusié social, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre).

Complementariament o subsidiariament s’ha de considerar complit aquest requisit mitjangant el
compliment de les mesures alternatives previstes en la legislacié vigent.

c¢) Condicions especials d'execuci6 relatives a la igualtat entre dones i homes:
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— En tota la documentacio, publicitat, imatge o material que es generi amb motiu de I'execucié de
I'Acord marc, I'empresa o entitat adjudicataria ha de fer un Us no sexista de la llengua, evitar
qualsevol imatge discriminatoria de les dones o estereotips sexistes i fomentar una imatge amb
valors d'igualtat, preséncia equilibrada, diversitat, coresponsabilitat i pluralitat de rols i identitats de
genere.

— Si escau, les empreses han d'acreditar el compliment d’allo que preveu I'article 45 de la Llei
organica 3/2007, en funcié de les caracteristiques de I'empresa i del nombre de treballadors que
ocupen (igual o superior a 50, o inferior a 50).

d) Mesures relatives a la insercio laboral de persones amb dificultats d’accés al mercat laboral:
I'empresa es compromet, en la fase d’execucié del servei, a substituir el personal assignat a cada
contracte basat (per exemple, per a la substitucié de personal de vacances o altres permisos, baixes
laborals, jubilacions, personal que es trasllada a un altre centre de treball, personal que cessa en
I'empresa, etc.), sempre que hagi de contractar nou personal, amb personal amb dificultats d’accés
al mercat laboral (persones en situacié d’atur, encara més si és d’atur de llarga durada; persones
amb grans deficits formatius i escassa experiéncia laboral; dones victimes de la violéncia de géenere;
persones amb discapacitat en grau igual o superior al 33 %; persones perceptores de la renda minima
d’insercio, etc.).

e) Condicions especials d'execucié relatives a la transparencia i justicia fiscal: les empreses han
d'executar I'Acord marc amb criteris d'equitat i transparéncia fiscal, de manera que els ingressos o
beneficis procedents d'aquest Acord marc s’han de declarar integrament i s’han de liquidar d'acord
amb la legislacié fiscal vigent.

Condicions especials d'execucié de caracter mediambiental:

Les condicions, caracteristiques i requisits de productes, materials, etc. a qué fan referencia les
clausules del PPT, designades com a tals, es consideren condicions especials d’execucié de caracter
mediambiental.

Totes aquestes obligacions es consideren condicions especials d'execucié de I'Acord marc i tenen
caracter d'obligacié contractual de caracter essencial a I'efecte del que estableix I'article 211 f de
I'LCSP.

25. DOCUMENTACIO QUE HA D’APORTAR L’EMPRESA EN FASE D’EXECUCIO DEL SERVEI

En relacid a les condicions especials d’execucié del servei de caracter social i laboral:

.- els contractes de treball

.- a requeriment de I'0Organ de contractacié, les nomines dels treballadors una vegada
satisfeta la nomina dins el termini corresponent (pactat en el contracte, en el conveni col-lectiu o
segons costum)

.- documentacié acreditativa de I'alta i liquidacio de quotes de la Seguretat Social: documents
TCliTC2.
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Aquestes obligacions s’han de complir en relaciod als treballadors inicialment assignats al servei i als
que s’incorporin amb posterioritat, identificats per 'empresa. Si a més el treballador que s’incorpora
amb posterioritat al servei especific, és una nova contractacié de I'empresa, 'empresa haura de
comunicar a I’organ de contractacié aquesta circumstancia, per tal de comprovar que es compleix la
condicid especial d’execucié de la clausula 30.3.d) del PCAP en relacié a les persones amb dificultats
d’accés al mercat laboral.

Aixi 'empresa haura de comunicar a I’organ de contractacio les variacions (altes i baixes) de personal
gue es produeixin i les noves incorporacions a I'empresa de personal que es destini a I'execucié del
servei objecte del contracte basat.

Cas que es contracti el servei complementari de bugaderia, 'empresa trametra copia a I'organ de
contractacio del contracte que hagi formalitzat amb el centre especial d’ocupacié d’iniciativa social o
empresa d’insercid, en els termes de la clausula 47 del PCAP per a la prestacid del servei de
bugaderia.

En relacid a les condicions especials d’execucié del servei de caracter mediambiental:

D’acord amb l'establert a la clausula 5 del PPT la comprovacié del compliment de les condicions
especials d’execucié de caracter mediambiental relatives a la maquinaria, materials i productes de
neteja i consumibles d’higiene i lavabo identificades com a tals en el PPT, es controlaran per mostreig
per part de I’0Organ de contractacié almenys una vegada al llarg de la durada del contracte basat.

En relacid als criteris d’adjudicacié:
La documentacié requerida en la clausula 17.1 del PCAP en relacié als diferents criteris avaluables
mitjancant férmula:

.-certificats sobre la formacio realitzada, en els termes del PCAP

.-memoria o informe semestral en relacid a les activitats i resultats de I'establiment del pla
de motivacié de I'equip de treball

.-comunicacid a I'organ de contractacid i identificacié del personal que realitza les funcions
de neteja de vidres (la persona s’identifica amb el seu DNI donant-se la informacio corresponents als
digits que ocupen i comunicacié sobre la necessitat de substitucié d’aquest personal al llarg de
I’execucid del contracte en el seu cas amb acreditacid posterior, a requeriment de I'organ de
contractacid, que s’han portat a terme totes les actuacions necessaries per a la promocid de les
dones a qué es refereix la clausula 17.1 del PCAP

.-comunicacié d’actuacions i tramits per tal d’obtenir |'etiqueta ecolodgica europea de neteja
d’interiors

Tot aixd sense perjudici de poder sol-licitar a 'empresa contractista, tant per part de I'drgan de
contractacié del contracte basat com per part de I’dorgan de contractacio de I’Acord marc al llarg de
I’execucio del servei i posteriorment, altra documentacio, informacié o prova, que no s’hagués
sol-licitat abans per a la comprovacio de qualsevol informacid, compliment de requisits, condicions i
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criteris d’adjudicacié establerts en els plecs i en I'oferta de 'empresa contractista. En aquest sentit,
les clausules 17.1i 30.6 del PCAP.

26. PENALITATS

S’aplica el régim d’imposicié de penalitats que preveu la clausula 50 del PCAP de I’Acord marc.

27. CAUSES DE RESOLUCIO

S’aplica el regim de resolucié que preveu la clausula 51 del PCAP de I’Acord marc.

28. PAGAMENT DEL PREU (clausula 45 PCAP)

El pagament del preu s’ha de fer mitjangant la presentacié de factures mensuals.

El director del contracte ha de conformar la correcta prestacié del servei.

Les factures han de complir els requisits que estableix la Llei 25/2013, de 27 de setembre, d’'impuls
de la factura electronica i creacio del registre comptable de factures en el sector public.

A la factura electronica i pel que fa a la Unitat Administrativa de Contractacid, el codi DIR3-FACe que
ha de constar a la factura és el seglient:

OFICINA COMPTABLE ORGAN GESTOR UNITAT TRAMITADORA
A04005605 A04005605 A04005605

A més, en la factura també hi ha de constar el nimero del contracte i les dades seglients:
-Organ de contractacié

-Organ administratiu amb competéncia en matéria de comptabilitat publica

-Destinatari

-Numero de factura

-Data d’expedicio

-Nom i llinatges, rad o denominacié social tant de qui emet la factura com del destinatari
-NIF de qui emet la factura i del destinatari

-Domicili de qui emet la factura i del destinatari

-Concepte de la factura, que ha de fer referéncia a I'objecte del contracte i al num. d’expedient del
contracte

-Tipus impositiu

29. REVISIO DE PREUS

La revisié de preus no és procedent, d’acord amb el que estableix I'art. 103 de I'LCSP.

30. SUBCONTRACTACIO (clausula 47 PCAP)

No es permet la subcontractacié del servei de neteja ordinaria.

31. ALTRES OBLIGACIONS, OBSERVACIONS DE L’ORGAN DE CONTRACTACIO, ETC

- El personal que I'empresa contractista destina a I’execucid del contracte no té vinculacio laboral o
de cap altre tipus amb I’Administracié de la Comunitat Autonoma de les llles Balears. Aquest
personal resta exclusivament sota el poder de direccié de I'empresa, sens perjudici de les facultats
gue la normativa de contractacio reconeix a I'0rgan de contractacio.
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32. REGIM DE RECURSOS

‘Segons normativa i PCAP de I’Acord Marc

Firmat

Ismael Gutiérrez Fernandez
Director-gerent de la FBSTIB

Fi rmado por 43043025C LEONOR
ROSSELLO (R A07204647) el dia
01/07/2021 con un certificado
em tido por AC Representaci én
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