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CONDICIONES GENERALES DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

LA CONTRATADA tendrd asegurada su responsabilidad contractual por medio de una péliza de
responsabilidad civil con lo que responderd de los dafos causados por culpa o negligencia de sus
empleados en el desarrolio de sus funciones.

LA CONTRATADA dispone un servicio de prevencion de riesgos, de acuerdo con la LP.R.L. de 31/1995,
incluyendo Seguridad, Higiene, Ergonomia y Psicosociologia aplicada y vigilancia de la salud.

Esta oferta incluye todos los costes salariales y de Seguridad Social. En caso de existir personal a subrogar, el
importe de la oferta podria ser modificado, teniendo en cuenta las condiciones iaborales del trabajodor/es.
Si se derivasen responsabilidades salariales y/o de seguridad social por incumplimientos de la empresa
antecesora, éstas serdn asumidas por el cliente o contratista principal, pudiendo, nuestra empresa, proceder
a su repercusion o reclamacion de las mismas.

El presupuesio se ha calculado para el servicio en horario diurno y en dia laborable. Por tanto, no se
incluyen los dias festivos. En caso de tener que recuperar un dia festivo, se facturaria aparte, salvo que se
indique expresamente en el presupuesto lo contrario.

No se redlizardn depdsitos de residuos en contenedores municipales fuera de los horarios
reglamentariamente establecidos. En caso contrario, se realizard bajo la responsabilidad exclusiva del
~ cliente.

El cliente presta su consentimiento a la informatizacidn de sus datos. De conformidad con la Ley Orgdnica
15/1999, de 13 de diciembre de Proteccién de Datos de Cardcter Personal, Vd. podrd ejercer los derechos
de acceso, cancelacidn, rectificacidn y oposicidon mediante peticidén escrita a la direccién de la
contratada.

La duraciéon de estos servicios serd de un afio, prorrogable tdcitamente en las mismas condiciones y por
anualidades sucesivas. Ambas partes podrdn anticipar la rescision en cualquier momento con
comunicacién fehaciente de un mes. Los precios se revisardn anualmente en la misma proporcion en que
fueran incrementados los salarios del convenio colectivo del sector.

El cliente liquidard la cuota mensual antes del Ultimo dia hdbil del mes de la fecha de factura, mediante
domiciliacién bancaria. En caso de incumplimiento del pago la contratada se reserva el derecho a
suspender y/o a cancelar el servicio hasta que sean satisfechas las cantidades adeudadas.
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DATOS FISCALES DEY CLIENTE:

Nombre fiscal: 50%@ 5 L L CIF: E)S%ZS.?/ZSQ,
Domicilio fiscal: Tﬂﬁ[d@ y.S & Nave. 8. CP: 03141 ..............

NOTA: EN CASO DE ACEPTACION DEL PRESUPUESTO DEVOLVER LAS DOS HOJAS
FIRMADAS, SELLADAS Y CUMPLIMENTADAS.
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Palma de Mallorca, a H de

Estimados Sres.:

El objetivo del presente documento es hacer cumplir el deber de Coordinacion
de Actividades Empresariales, establecido en el art. 11 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales y el Real Decreto 171/2004, de 30 de
enero, por el que se desarrolia el art. 24 de la Ley 31/1995 de Prevencién de Riesgos
Laborales, en materia de coordinacion de actividades empresariales.

Y en mi calidad de empresa contratada proveedora de servicios de Limpieza de su
EIMPIESQ. veeerernrsssssssssssssssrassassssssssresesatastassasssssssssssssssssssasssssssssstsssssssatnannaseces v

Por la presente le informamos que:

1. Modalidad Preventiva: Cualtis, S.L.U. (n° de contrato 125542/459255)

2. Evaluacién Inicial de Riesgos (Procedimientos Operativos de Seguridad para los
oficios y actividades de la empresa) numero de documento SCP. 111
p.1021761.34636ca.

3. El personal que trabajara en sus instalaciones ha recibido la informacién y la
formacién pertinente, de acuerdo con lo establecido en los articulos 18 y 19 de la
Ley 31/1995.

" 4. Disponemos de servicio de Vigilancia de la Salud contratado con Servicio de
Prevencion de Cualis, S.L.U. Asi mismo, constan en nuesiro poder los certificados
médicos de aptitud de los trabajadores que intervienen en trabajos en sus
instalaciones (o sus renuncias por escrito), para el desarrollo de las actividades
contratadas.

5. Tenemos elaborada y actualizada la informacion sobre siniestralidad laboral
segun se esfipula en el art. 33.1 de la Ley 31/1995.

6. Rogamos nos envien: La Evaluacién de Riesgos y Plan de Emergencia de su
centro/centros, de trabajo asi podremos informar a nuesiros frabajadores.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, firmamos la presente en el lugar y fecha
arriba indicados. En caso necesario, no dude en solicitarmnos copia de la documentacion
pertinente, la cual le enviaremos gustosamente.

Quedamos a su entera disposicion.
A’rentcmesn’re,

T &

Fdo. Leonor Rossellé Mir FdoF‘
Dpto. RRHH Empresa Contratante............
P. D. Rogamos nos devuelvan esta hoja firmada.
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